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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Systemowe ksztattowanie bezp. pracy w dziatalnosci ustugowe;j 1011102231011126476
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne | (brak) 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: - Cwiczenia: 15 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 15 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogolnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

Adam Gérny

email: adam.gorny@put.pzonan.pl
tel. 61 665 34 07

Wydziat Inzynierii Zarzagdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student posiada podstawowg wiedze z zakresu systemowego zarzgdzania bezpieczenstwem i
1 Wiedza: higieng pracy.

Student potrafi przygotowa¢ podstawowe dokumenty systemowe.

2 Umiejetnosci:
3 Kompetencje | Student jest $wiadomy roli i znaczenia systemu zarzadzania bezpieczerstwem i higieng pracy
spoleczne w dziatalnosci ustugowe;.

Cel przedmiotu:

Zdobycie wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na zastosowanie zasad systemowego ksztattowania bezpieczenstwa pracy w
dziatalnosci ustugowe;.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Zna réznice pomiedzy systemowym a tradycyjnym zarzgdzaniem przedsigbiorstwem w obszarze bezpieczenstwa pracy -
[K2A_WO07]

2. Zna wymagania prawne i wymagania normatywne w systemowym zarzgdzaniu warunkami pracy, modele i elementy
systemow zarzgdzania bezpieczenstwem pracy, planowanie celéw bezpieczenstwa pracy zwigzanych z prowadzong
dziatalno$cig ustugowa, ciggte doskonalenie w dziatalnosci ustugowej - [K2A_WO07]

Umiejetnosci:

stronalz3




http:// www .put.poznan.pl/

Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

1. Potrafi pozyskiwac, integrowaé, interpretowa¢ informacije z literatury, baz danych oraz innych wiasciwie dobranych
zrédet, takze w jezyku angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za jezyk komunikacji migdzynarodowej w zakresie
Inzynierii bezpieczenstwa; a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ wyczerpujgco opinie - [K2A_U01]

2. Potrafi zastosowac rézne techniki w celu porozumiewania sie w srodowisku zawodowym oraz w innych srodowiskach,
réwniez w jezykach obcych - [K2A_U02]

3. Umie stworzy¢ w jezyku polskim i jezyku angielskim dobrze udokumentowane opracowanie problemoéw z zakresu Inzynierii
bezpieczenstwa przedstawiajgce wyniki wlasnych badan naukowych - [K2A_UO03]

4. Potrafi przygotowac i przedstawi¢ prezentacje ustng, dotyczaca szczegoétowych zagadnien z zakresu Inzynierii
bezpieczenstwa w jezyku polskim i jezyku obcym - [K2A_U04]

5. Ma umiejetnos¢ samoksztalcenia sie i rozumie jej potrzebe oraz potrafi okresli¢ kierunki dalszego uczenia sie -
[K2A_U05]

6. Potrafi zastosowac techniki informacyjno-komunikacyjne do realizacji zadan typowych dla dziatalnosci inzynierskiej -
[K2A_U07]

7. Potrafi - przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich - dostrzegac¢ ich aspekty systemowe i pozatechniczne, a
takze spotecznotechniczne, organizacyjne i ekonomiczne - [K2A_U10]

8. Potrafi stworzy¢ propozycje wykorzystania nowych osiggnie¢ (technik i technologii) w zakresie studiowanego przedmiotu -
[K2A_U12]

9. Ma przygotowanie niezbedne do pracy w srodowisku przemystowym oraz zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z tg praca
i potrafi wymuszac¢ ich stosowanie w praktyce - [K2A_U13]

10. Potrafi zgodnie z zadang specyfikacjg zaprojektowac oraz zrealizowaé proste urzadzenie, obiekt, system lub proces,
typowe dla Inzynierii bezpieczenstwa, uzywajgc wkasciwych metod, technik i narzedzi a takze rozwigzywac ztozone

zadania inzynierskie, charakterystyczne Inzynierii Bezpieczenstwa (w tym nietypowe oraz posiadajgce komponent badawczy)
- [K2A_U18]

Kompetencje spoteczne:

1. Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego doksztatcania sie (studia pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia, studia
podyplomowe, kursy) - podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; potrafi argumentowaé potrzebe
uczenia sie przez cate zycie - [K2A_KO01]

2. Ma $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowos$¢ podporzadkowania sie zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania - [K1A_KO03]

3. Potrafi dostrzega¢ zaleznosci przyczynowo skutkowe w realizacji postawionych celéw i rangowac istotnos¢ alternatywnych
badz konkurencyjnych zadan - [K1A KO04]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:

- w zakresie zaje¢ éwiczeniowych: na podstawie sprawozdan z wykonanych ¢wiczen,
- w zakresie zaje¢ projektowych: postepy w realizacji prac projektowych,

Ocena podsumowujgca:

- w zakresie zaje¢ éwiczeniowych: $rednia z ocen za przygotowane sprawozdania,

- w zakresie zaje¢ projektowych: samodzielnie wykonane zadanie projektowe,

Tresci programowe

Systemowe a tradycyjne zarzadzanie przedsiebiorstwem w obszarze bezpieczenstwa pracy, wymagania prawne i wymagania
normatywne w systemowym zarzadzaniu warunkami pracy, modele systemoéw zarzgdzania bezpieczenstwem pracy (z
uwzglednieniem specyfiki prowadzonej dziatalnosci ustugowej), elementy systemu zarzgdzania bezpieczenstwem pracy,
planowanie celéw bezpieczenstwa pracy, zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig ustugowa, ciggte doskonalenie w
dziatalnosci ustugowe;.

Literatura podstawowa:

Literatura uzupetniajaca:

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢é Czas (godz.)
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1. Udziat w zajeciach projektowych

2. Udziat w zajeciach éwiczeniowych

3. Przygotowanie do zaje¢ cwiczeniowych
4. Przygotowanie zadania projektowego
5. Opracowanie sprawozdan z ¢wiczen

15
15
10
10

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
tgczny naktad pracy 52
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 32
Zajecia o charakterze praktycznym 30
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